Identitat und Auftrag

Die AVM gGmbH ist eine gemeinnutzige
Bildungs- und Beschaftigungsgesellschaft.
Gesellschafter sind das Kommunale Jobcen-
ter, der Kreis Gro3-Gerau, die Riedwerke
und die Stadt Russelsheim am Main.

Als soziale Einrichtung bieten wir am Ar
beitsmarkt Menschen Qualifizierungs- und
Beschaftigungsmaoglichkeiten und tragen
somit zu einer Steigerung der Integrations-
chancen unserer Zielgruppe bei.

Werte

In all unserem Handeln steht der Mensch
im Mittelpunkt. Wir treten fir demokratische
Werte ein, insbesondere fur Toleranz, Res-
pekt und gegenseitige Wertschatzung. Wir
gehen von einer Entwicklungsfahigkeit aller
Menschen aus.

Allgemeine Ziele

Ziel unseres Handelns ist die Verbesserung
der Lebensqualitat durch Bildung, Qualifi-
zierung und Entwicklung der Personlichkeit.

Kontinuierliche Weiterentwicklung der In-
halte und Strukturen sichern die Qualitat
unserer Arbeit.

Aufgaben der AVM gGmbH sind:

» Unterstutzung und Begleitung bei
der Integration ins Erwerbsleben

» Betriebliche Ausbildung fur junge Er-
wachsene im Service und der Kiiche
in der Ratsstube in Bischofsheim

» Bewerbungscoaching in unseren
Jobtreffs

» Qualifizierungsangebote fur
Blrgergeldbezieher/-innen

» Stabilisierungs- und Vermittlungs-
projekte fur erwachsene Burgergeld-
bezieher/-innen

AVM gGmbH
Stahlstrale 7
65428 Russelsheim am Main
06142 7964-0
aqtiv-center@avm-ruesselsheim.de

Unsere Gesellschafter:
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AVM gGmbH
Gemeinniitzige Bildungs- und
Beschiftigungsgesellschaft
des Kreises GroR-Gerau

VoCo
Vorbereitung und Coaching
far den Arbeitsmarkt —
eine MalBnahme flur Erziehende

Ein Angebot fir Kund/-innen im Alter von
18 bis 49 Jahren, welche auf den
Wiedereinstieg in das Berufsleben
(sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung)
vorbereitet werden sollen,
finanziert durch das Kommunale Jobcenter
Kreis Gro3-Gerau (AOR)

Kommunales

jobcenterc

Kreis Grol3-Gerau



VoCo — Vorbereitung und Coaching fir den
Arbeitsmarkt — eine Malinahme fiir Erziehende

Sie wissen nicht, wie Sie Familie und Beruf
vereinbaren kdnnen?

Wir helfen lhnen Ihre Starken herauszufinden
und einen realistischen Berufsweg zu planen.
Durch padagogische Betreuung und intensives
Coaching werden Sie in lhrer personlichen und
beruflichen Entwicklung prozessorientiert und
individuell begleitet und unterstutzt.

Sie bekommen Hilfe in all lhren individuellen
und personlichen Themen, z.B. bei folgenden
Punkten:

« Organisation bzw. Ausweitung einer
Kinderbetreuung

» Hilfe/Orientierung bei hauslichen
Verpflichtungen

» Hilfestellungen bei lebenspraktischen
Themen und in auRergewdhnlichen
Problemlagen

» Berufliche Orientierung

Mit Ihnen zusammen und in einer vertrauens-
vollen Kooperation erarbeiten wir einen indi-
viduellen Beratungsplan und eine individuelle
Integrationsstrategie.

Sie werden |Ihre Kompetenzen ausbauen und
Ilhre individuelle persodnliche und berufliche
Handlungskompetenz starken, so dass Sie
bald imstande sind, Ihren Lebensweg bewusst
und autonom zu gestalten.

In Kleingruppenarbeiten, Seminaren und Pro-
jekten erhalten Sie neue Impulse, die Sie in
die Praxis umsetzen kénnen.

Wir unterstitzen Sie bei der Recherche pas-
sender Stellenangebote und im Bewerbungs-
prozess.

Wir bieten PC-Arbeitsplatze und Unterwei-
sung beim Umgang mit dem PC.

So erreichen Sie Schritt fur Schritt Ihr Ziel!

Die Teilnahmedauer betréagt i. d. R. 4 Monate
und findet an 3 Tagen (1 Einzelcoaching und
2 Gruppencoachings) in der Woche statt.

Hier finden Sie uns:

AVM gGmbH
Frankfurter Str. 72
64521 Grol3-Gerau

Unter folgender Rufnummer ist das
VoCo-Team zu erreichen:

06152 71071-24
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